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leri la firma del protocollo di intesa sottoscritto da Confapi Caserta e la D] provinciale

Siglato I'accordo per lo sportello che tutelera
I piccole e medie imprese del territorio

CASERTA (tommaso bianchi) - Uno
sportello presso la Direzione Territoriale
del Lavoro di Caserta, per venire incontro
alle piccole e medie imprese. E’ quanto
contenuto nel protocollo di intesa sotto-
scritto tra la Confapi Caserta e la Dtl pro-
vinciale al fine di creare sinergia e nuove
forme di collaborazione con tutti gli
stakeholders del territorio. Un atto che
tiene conto della funzione ancora piu stra-
tegica che le associazioni datoriali stanno
assumendo alla luce dei nuovi servizi che
Iente istituzionale territoriale & chiamato a
svolgere in materia di lavoro conseguenza
dalla legge n. 92 del 18 luglio 2012
meglio nota come ‘Riforma Fornero’.
Hanno sottoscritto il protocollo il presi-
dente della Confapi Caserta Domenico
Orabona e il direttore territoriale della Dtl
Caserta Nicola Agosta, in presenza del
segretario generale Confapi Pietro Mona-
co e la responsabile pubbliche relazioni
della Dtl Caserta Anna Maria Tramon-
tano, nonché il presidente regionale della
Confapi Emilio Alfane. Testimonial ¢
stata Daniela Mincione dell’Inail. “L ‘ar-
tuale scenario economico nazionale e
della nostra Provincia ci spinge a porre

una forte attenzione alla crisi occupazio-
nale ed alle complesse dinamiche del
mondo del lavoro - afferma il presidente
della Confapi Caserta Domenico Orabona
- in una fase cosi delicata é doveroso da
parte di una associazione datoriale far
confluire le proprie energie nell ‘ottica di
affiancare le imprese nella risoluzione
delle problematiche che le affliggono in
modo continuo e sistematico. D altronde
'impegno della territoriale che mi pregio
di rappresentare, € stato sempre imper-
niato sulla capacita di dare concrete
risposte ai propri associati”. Sara istituito,
quindi, presso la sede della Dtl di Caserta

un ‘Punto di Consulenza Aziende Confa-
pi’ con la presenza di un funzionario inter-
no che, con cadenza settimanale e/o su
richiesta delle aziende, prestera servizio di
affiancamento e consulenza specifica. Per
centrare altresi I’obiettivo di decongestio-
nare I’accesso ai tradizionali canali di
afflusso, la Confapi si impegna inoltre a
selezionare e preistruire le istanze delle
aziende che ne avranno necessitd e a
comunicare alla Dtl qualsiasi elemento
necessario al proficuo svolgimento del-
I’incontro. Sara invece la sede della Con-
fapi il luogo fisico dove verranno realizza-
ti seminari, sempre in sinergia tra i due
organismi, che affronteranno tematiche di
esclusivo interesse delle imprese nell’am-
bito del mercato del lavoro, tendenti a
favorire la progettazione e implementazio-
ne di percorsi formativi specifici. “L ‘ac-
cordo siglato oggi si muove in questa
direzione, prevedendo le dense implica-
zioni di ordine pratico che il sistema
imprenditoriale tutto si trova a dover
gestire in questa fase di prima applicazio-
ne della riforma Fornero ; una riforma -
ha concluso Pietro Monaco - molto attesa
e combattuta”.




